
Program of the session / Програма сессії 
 

20th of December / 20 грудня 

Key Learnings / Головні завдання:  

Align basic knowledge in innovation ecosystem development - Share best practice in building industrial hi-

tech/innovation ecosystems & clusters - Formulate a first common objective for the development of an integrated 

innovation ecosystem in Dnipro 

Вирівняти базові знання в темі розвитку інноваційних екосистем – Розділити кращі практики в побудові 

промислових хайтек/інноваційних екосистем та кластерів – Сформулювати першу спільну мету для 

розвитку інтегрованих, інноваційних екосистем в Дніпрі 

 

9:00 Welcome and Introduction / Введення  

• Introduction of TUMint & VDI/VDE-IT - Introduction into the concept of innovation, innovation and 

research, innovation and transformation 

Ознайомлення з діяльністю компаній  TUMint та VDI/VDE-IT. Введення в коцепції інновацій, 

досліджень, інновацій та трансформації 

• Introduction into the concept of innovation ecosystems including the presentation of examples 

from TUMint and VDI/VDE-IT -  

Введення в концепції інноваційних екосистем, включно з презентаціями та прикладами від 

TUMint та VDI/VDE-IT  

• Introduction of best practices of TUMint and VDI/VDE-IT 

Ознайомлення з кращими практиками від TUMint та VDI/VDE-IT 

11:00 - Coffee break / Перерва на каву 

11:15 - Part 1 Open Discussion / Group Work  

• What are the most important elements of an Innovation Ecosystem 

Якими для вас є найбільш важливі елементи інноваційних екосистем 

• Fact-finding - Ukraine innovation context – what are current opportunities and challenges in Dnipro 

region/whole Ukraine to establish a vibrant innovation ecosystem 

Фактаж та український контекст: якими є поточні можливості та виклики в 

Дніпровському регіоні / в цілому по Україні – для встановлення динамічної інноваційної 

екосистеми 

• How have these challenges been managed /responded to? 

Якими мають бути відповіді на ці виклики – як ними управляти? 

• Summary of findings and presentation of best practices in Ukraine 

Спільне резюме та висновки кращих практик в Україні  

 

13:00 – 14:00 Launch / Перерва на обід  

 

14:00 - Analysis of National Innovation Systems (ANIS)  / Аналіз Національної Інноваційної Системи 

(АНІС) 

• Presentation of the ANIS approach and its relevance to develop an institutional and programmatic 

support tool for Dnipro and the region  

Презентація підходу АНІС та його релевантності до розвтику, як інституційного, 

системного інструменту розвитку для Дніпра та регіону 

 



• The innovation system and its key actors - How to characterize an innovation ecosystem - Key 

actors and its interplay - Institutional and programmatic support tools - Monitoring and controlling 

ecosystem: IIRD 

Інноваційна система та її головні актори – Як охарактеризувати інноваційну екосистему – 

Ключові актори, їх ролі та взаємодія – Інституційні, системі засоби та інструменти 

підтримки – Моніторинг та контроль екосистеми 

15:30 - Coffee break / Перерва на каву 

15:45  Part 2 Open Discussion / Group Work – Відкрита дискусія / Групова робота 

• Self-assessment of the Ukraine National Innovation System based on the ANIS approach - 

Mapping of Macro, Meso and Mico Level - Identification of strengths and weaknesses on these 

different levels - Draft a first list of main challenges and ideas for interventions 

Діагностика Національної інноваційної системи України на основі АНІС підходу – Меппінг 

на рівнях Макро, Мезо та Міко – Ідентифікаця сильних та слабких сторін на цих рівнях – 

Драфт перелік головних викликів та ідей для покращення 

17:30   Final discussion / Фінальна дискусія. 

Formulate a first common objective for the development of an integrated innovation ecosystem in 

Dnipro 

Формулювання 1-ої спільної мети для розвитку інтегрованої інноваційної екосистеми в 

Дніпрі 

 

********** 

 

21st of December / 21 грудня 

Key Learnings / Головні завдання 

- Present and discuss relevant, strategic frameworks and initiatives with regard to integrated innovation 

ecosystems - Define a set of ‘quick wins’ – short-term initiatives that shall build confidence among regional 

stakeholders - Agree on next steps and overall roadmap 

Презентувати та дискутувати релевантні, стратегічні фреймворки та ініціативи по 

відношенню до інтеграційних, інноваційних екосистем – Визначити «швидкі перемоги» 

(короткострокові ініціативи, що дозволяють побудувати довірливі відносини між регіональними 

стейкхолдерами) – Узгодити наступні кроки та загальну дорожню карту 

9:00 Short review of results / Резюме 1-го дня  

• Fundamentals of Innovation Policy (Policy making circle, key elements of innovation support program, 

roles and responsibilities) - How does modern policy making works? - What are the key actions to turn 

policy into actions? - Key outline of potential support program - What are the key steps - Who to 

involve - Key program design features 

Основи Інноваційної політики (Коло політики, ключові елементи програми підтримки 

інновацій, ролі та відповідальності) – Як працює сучасна політика інновацій? – які ключові дії 

політики мають навернути до дій? – Ключові тези програми підтримки інновацій – Які головні 

кроки – Хто має бути залученим – Головні особливості розробки такої програми   

 

10:00 Part 3 Open Discussion / Group Work - Відкрита дискусія / Групова робота 



 

• Continue list of ideas of interventions - Prioritization of measures: Effort-Risk - Presentation of good 

practices from peer countries 

Продовжити перелік ідей щодо покращення та впливу – Виставити пріоритети змін: Зусилля 

– Ризики – Презентація кращих практик з інших країн 

11:00 - Coffee break / Перерва на каву 

11:20  continuation of part 3 – продовження частини 3 

12:30 – 13:30 Launch / Перерва на обід  

13:30 Part 4 Design of Dnipro innovation ecosystem  

• Define a set of ‘quick wins’ – short-term initiatives - Agree on next steps and overall roadmap 

Розробити перелік «швидких перемог» - короткострокових ініціатив – Узгодити наступні 

кроки та загальну дорожню карту 

15:00 - Coffee break / Перерва на каву 

15:15 Reflection, Summary, Implementation – Групова рефлексія – Підсумки – Впровадження 

• Repetitorium of workshop content  - Discussion of implementation potential - Development of transfer 

strategy - Lessons learned - Feedback round 

Підсумки воркшопу – Дискусія про потенціал – перспективи впровадження – Розробка 

стратегії трансферу – Уроки сесії – Зворотній зв’язок 

 

******** 

Organizers & Partners / Організатори та партнери 
• Association of Industrial Automation of Ukraine / Асоціація «підприємств промислової 

автоматизації України» (АППАУ) 

• Dnipro Aerospace Cluster / Дніпровський космічний кластер 

• Agency of development of Dnipro / Агенція розвитку Дніпра 

• Council of Dnipro’s region / Дніпропетровська обласна рада  

• Interpipe / Інтерпайп (головний спонсор) 

 

Consultants from Germany / Провідні консультанти з Німеччини:  
• TUM International: Friederike Hettinger 

• VDI/VDE-IT: Johannes von Hoyos 

 

 

 

 


